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Guía de Aprendizaje

GUÍA DE APRENDIZAJE Nº6 TIPOS DE IMÁGENES Y ARCHIVOS.	

1. IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

	Programa de Formación: Técnico en Pre prensa digital para medios impresos.
	Código: 937210
Versión: 101

	Nombre del Proyecto: Memorias de Campaña
	Código: 469000

	Fase del proyecto:  PROCESO GRÁFICO BOCETACIÓN Y RETOQUE. 

	Actividad (es) del Proyecto: Alistar dispositivos de captura y digitalizar imágenes por medio de scanner y cámaras.
	Actividad (es) de Aprendizaje: 
Aplicación de los medios y dispositivos de calibración aplicados a monitores, cámaras digitales e impresoras.

	Resultados de Aprendizaje:  gestionar los archivos de imágenes digitales para diferentes procesos según la salida.
Alistar dispositivos de captura y originales, de acuerdo con las normas establecidas por la empresa.
Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa institucional en el marco de su proyecto de vida.
	Competencia: Preparar imágenes graficas para la diagramación.

Promover la interacción idónea consigo mismo, con los demás y con la Naturaleza en los contextos laboral y social.


	Aplicar técnicas de cultura física para el mejoramiento de su expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y complejidad del área ocupacional
	

	Duración de la guía ( en horas): 20
	


2. INTRODUCCIÓN


	Para un Técnico en preprensa digital para medios impresos es fundamental el concepto de formatos de imágenes, archivos y tipos de originales debido a que durante su formación y durante su labor constante estará relacionando estas diferentes imágenes, para logar acoplarlas a las diferentes aplicaciones en las artes graficas.
A través de ejercicios prácticos donde se apliquen las herramientas y conocimientos adquiridos previamente, el aprendiz desarrollará la habilidad para la identificación de las características y que cada una de las diferentes piezas graficas requieran para diferentes necesidades.


3. ESTRUCTURACION DIDACTICA DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 



	3.1 Actividades de Reflexión inicial: Como introducción al tema de TIPOS DE IMÁGENES Y ARCHIVOS, empezaremos conociendo los conceptos teóricos acerca de este tema y su importancia en el desarrollo gráfico.

	3.2 Actividades de contextualización e identificación de conocimientos necesarios para el aprendizaje:
Investigar los siguientes términos: 
· Cuales son los tipos de imágenes y archivos?

	3.3 Actividades de apropiación del conocimiento (Conceptualización y Teorización).
Descripción: 

1. Defina los conceptos de   formatos de imágenes, archivos y tipos de originales los usos más comunes, y sus funciones en la preprensa. Por medio de una consulta individual y consigne la información en su cuaderno y en un documento que subirá posteriormente a la plataforma blackboard.

2. En forma individual, la representara las características de los formatos de imágenes, archivos y tipos de originales de acuerdo a unas especificaciones presentadas por un supuesto cliente.

3. de forma práctico evaluativo realizara una demostración de los  formatos de imágenes, archivos y tipos de originales implementando uno de estos en una pieza grafica.

Entregables: 

· Consulta individual de los conceptos de   formatos de imágenes, archivos y tipos de originales, los usos más comunes 
Fecha límite de entrega: 
· representara las características de los formatos de imágenes, archivos y tipos de originales de acuerdo a unas especificaciones presentadas por un supuesto cliente, en un archivo Word enviado al correo electrónico: --------------------- y para después enviarlo a la plataforma blackboard.  
Fecha límite de entrega: 
· Realizara una pieza grafica incorporando los  formatos de imágenes, archivos y tipos de originales
Fecha límite de entrega: 




	3.4 Actividades de transferencia del conocimiento.
En grupos de proyecto, socializar las descripciones e investigaciones realizadas en el punto anterior, y concluir aspectos importantes de este tema.


	3.5 Actividades de evaluación. 
	Evidencias de Aprendizaje
	Criterios 
de Evaluación
	Técnicas e Instrumentos de Evaluación

	Evidencias de Conocimiento :
Responde de manera oral o escrita a preguntas sobre tipos de imágenes y archivos.

Evidencias de Desempeño:

Observación de la investigación y aplicación a una pieza grafica. 

Evidencias  de Producto:
· Investigación sobre tipos de imágenes y archivos.

	Digitaliza imágenes originales requeridas por el proyecto según estándares de calidad. 

Determina los dispositivos requeridos para capturar las imágenes según el tipo de original.
	Técnica: observación 
Lista de chequeo





4. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE


	Ambiente(s) requerido: Ambientes con Computadores con software de edición de imágenes (Photoshop) y  software vectorial Illustrator y Corel.
Medios y Recursos requeridos: material de apoyo.


5. GLOSARIO DE TERMINOS


	dr Corel Draw (software de vectores)
.ai Illustrator (software de vectores)
.fh Freehand (software de vectores)
.pmd Page Maker (software de proceso editorial)
.indd In Design (software de proceso editorial)
.qdf Quark Xpress (software de proceso editorial)
.psd Photoshop (software de edición fotográfica)

.pdf (portable document file)
.ps (post script)
.eps (encapsulated post script)
.svgz (scalable vector graphics file)
.dxf (draw xchange file)

.bmp (bitmap)
.jpg (joint photographic group)
.jpeg (joint photographic expert group)
.tiff (tagged image file format)
.tga (targa)
.png (portable network graphics)




6. BIBLIOGRAFÍA/ WEBGRAFÍA


	http://articulospublicitariosrym.com/tiendav/index.php?option=com_content&view=article&id=67&Itemid=74
[bookmark: _GoBack]http://www.e-valla.com/articulo_tp.php


7. CONTROL DEL DOCUMENTO (ELABORADA POR)


	Documento elaborado por el instructor: 
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